
TWI - Job Method 

 

 

 Konsep Dasar Training Within Industry TWI 

 Kemampuan yang dibutuhkan “Level Up” 

dalam TWI 

 TWI - Job Methode 

• Four Steps for Job Methods Improvement 

• Job breakdown sheet 

• 5W1H 

• Eliminate, Combine, Rearrange & Simplify 

• Job Methods Improvement Proposal sheet 

• Resistance & Resentment 

• Activities & Discussions 

• Practice Demonstrations by participants 

 

 

• Dapat memahami TWI-Job Methode dan dapat mengimplementasikan dalam perusahaan 

• Dapat terus berkembang dan mampu memecahkan masalah-masalah yang ada dalam perusahaan. 

• Dapat melakukan evaluasi, sehingga dapat menentukan cara yang tepat untuk metoda instruksi berikutnya. 
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